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Uno studio statistico sugli Amministratori degli Enti locali
della Provincia di Monza e Brianza

Possiamo dare uno sguardo, da un punto di vista statistico, ai dati degli
amministratori locali in carica della Provincia di Monza e Brianza, attraverso
I’anagrafe degli amministratori comunali messa a disposizione dal Ministero
dell’Interno. Interessante soprattutto per le statistiche di genere, abbiamo infatti il
14,5% di donne sindaco, contro una media nazionale del 10,8% nazionale;: nelle
giunte la presenza femminile ¢ del 23% (contro il 19,7% del dato nazionale); per 1

consiglieri comunali 21,7% (dato nazionale 19%), quindi abbiamo una presenza

maggiore delle donne tra gli amministratori comunali della Provincia di Monza

e Brianza, rispetto alla media nazionale.

SINDACO
SESS0 NUMERO L
F B 14,5%
M 49 85.5%
TOTALE 55 100,0%
AMMINISTRATORI NEL COMPLESSO {SINDACO VICESINDACO-ASSESSORE-CONSIGLIERE)
SESS0 NUMERO %
F 283 21,0%
M 1062 79,0%
TOTALE 1345 100,0%
ASSESSORE
SESS50 NUMERD Hh
F 42 23.0%
M 141 77.0%
TOTALE 183 100.0%
CONSIGLIERE
SESS0 NUMERO L
F 209 21.7%
M 754 78.3%
TOTALE 963 100,0%

L’eta media degli amministratori brianzoli &€ di 50,18 anni per gli uomini e

di 46,12 per le donne.



SESS0 TITOLO STUDIO NUMERO g
LICENZA Dl SCUCLA MEDIA SUPERIORE O TITOLI
F EQUIPOLLENTI 143 50,5%
F LAUREA 103 36.,4%
LICENZA DI SCUOLA MEDIA INFERIORE O TITOLI
F EQUIPOLLENTI 25 8,8%
TITOLI & DIPLOMI PROFESSIONALI POST MEDIA
F INFERIORE b 2,1%
TITGLI O DIPLOMI PROFESSIONALI POST LICENZA
F ELEMENTARE 1 0.4%
F LICENZA ELEMENTARE 2 0.7%
F TITOLO NON INSERITO 3 1,1%
TOTALE 283 100.0%
SESSO TITOLO STUHOD NUMERD %
LICENZA D]l SCUGLA MEDIA SUPERIORE O TITOLI
M EQUIPOLLENTI 7 48,7%
M LAUREA 329 31.0%
LICENZA DI SCUOLA MEDIA INFERIORE O TITOLI
M EQUIPOLLENTI 156 14.7%
M LICENZA ELEMENTARE 24 2.3%
M TITOLO NON INSERITO 15 1.4%
TITOLI & DIPLOMI PROFESSIONALI POST MEDIA
M INFERIORE 13 1.2%
TITGLI O DIPLOMI PROFESSIONALI POST LICENZA
M ELEMENTARE b 0,6%
TITOLI O DIPLOMI PROFESSIONALI POST MEDIA
M SUPERIORE P 0.2%
TOTALE 1062 100.0%

Per quanto riguarda il titolo di studio: il 50,5% delle donne e diplomato, il
36,4% € laureato, 1’8,8% ha la licenza media inferiore.

Per gli uomini: il 48,7% delle & diplomato, il 31% e laureato, il 14,7% ha la

licenza media inferiore.



SESSO CARICA NUMERO gL
F CONSIGLIERE 209 73.9%
F ASSESSORE 42 14.,8%
F ASSESSORE NON CONSIGLIERE 17 6,0%
F SINDACO 8 2.8%
F VICESINDACO b 2.1%
F ASSESSORE ANZIANO 1 0.4%

TOTALE donne 283
M CONSIGLIERE 754 71.0%
M ASSESSORE 141 13.3%
M ASSESSORE NON CONSIGLIERE 68 6.4%
M SINDACO 47 4.4%
M VICESINDACO 29 2.07%
M PRESIDENTE DEL CONSIGLIO 12 1.1%
M VICESINDACO NON CONSIGLIERE 7 0.7%
M ASSESSORE ANZIANG 3 0,3%
M VICEPRESIDENTE CONSIGLIO 1 0.1%

TOTALE uomini 1062

Queste tutte le cariche, codificate per genere, degli amministratori degli

enti comunali in Brianza.

Infine le professioni, per le donne:

= Impiegati amministrativi il 23,7%, pensionate il 12,7%, casalinghe il 9,9%,

insegnanti il 8,5%, a seguire studentesse,

imprenditrici, etc.

Le professioni degli uomini:

= |mpiegati amministrativi il 15,6%, pensionati il 13%, , imprenditori 6,5%,

studenti 4,6%, commercianti 4,4%, etc.

architetti,

avvocati,




PROFESSIONE DONNE NUMERD ki
IMPIEGATI AMMINISTRATIVI NON ALTROVE
CLASSIFICATI 67 23,7%
PERSONE RITIRATE DAL LAVORO 36 12,7%
PROFESSIONI NON ALTROVE CLASSIFICABILI 33 11,7%
CASALINGHE 28 9.9%
INSEGNANTI NON ALTROVE CLASSIFICATI 24 B.5%
SCOLARI E STUDENTI 18 6.4%
ARCHITETTI 15 5.3%
AVVOCATI E PROCURATORI LEGALI 10 3.5%
IMPRENDITORI TITOLARI E AMMIN. DELEGATI DI
IMPRESE INDUSTRIALI, DEI TRASPORTI, DEL
CREDITO DEI SERVIZI B 2.8%
DIRETTIVE E DI CONCETTO 7 2.5%
COMMERCIANTI E ESERCENTI DM NEGOZIO b 2.1%
PROFESSORI DI SCUOLA MEDIA E ASSIMILATI 4 1.4%
COMMERCIALISTI E ASSIMILATI 3 1,1%
PROEESSIONE UOMINI NUMERD ki
PROFESSIONI NON ALTROVE CLASSIFICABILI 196 18.5%
IMPIEGATI AMMINISTRATIVI NON ALTROVE
CLASSIFICATI 166 15,6%
PERSOMNE RITIRATE DAL LAVORO 138 13,0%
IMPRENDITORI TITOLARI E AMMIN. DELEGATI DI
IMPRESE INDUSTRIALI, DEI TRASPORTI, DEL
CREDITO DEI SERVIZI 64 6.5%
SCOLARIE STUDENTI 49 4.6%
COMMERCIANTI E ESERCENTI DM NEGOZIO 47 4,4%
ARCHITETTI 37 3.5%
IMPIEGATI AMMINISTRATIVI CON MANSIONI
DIRETTIVE E DN CONCETTO H 3.2%
AVVOCATI E FPROCURATORI LEGALI 28 2.6%
MEDIC] CHIRURGHI GENERICI 28 2,6%
INSEGNANTI NON ALTROVE CLASSIFICATI 25 2.4%
FROFESSIONI AGRICOLE 20 1.9%
ALTROVE CLASSIFICATI 17 1.6%
GEGMETRI E PERITI EDILI 16 1,5%
ALTREI INGEGNERI 14 1.3%
ESCLUSE LE PROFESIONI AGRICOLE 13 1.2%
COMMERCIALISTI E ASSIMILATI 13 1.2%
DIRETTORI E CATEGORIE SIMILARI DELLE
INDUSTRIE, DEI TRASPORTI, DEL CREDITO E DEI
SERVIZI 11 1,0%
OPERAI METALLURGICI NON ALTROVE
CLASSIFICATI 11 1,0%
PROFESSIONE NON INSERITA 10 0.9%
ASSICURAZIONI, DEI TRASPORTI E DEI SERVIZI 10 0.9%
MEDIATORI E ASSIMILATI 9 0.8%







